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VSeobecna charakteristika Skoly

1. Velkost’ Skoly

Skola posobi v prenajatych priestoroch Spojenej $koly v SeGovciach. V hlavnej budove sa
nachddza 7 tried, riaditelnia, zboroviia, vychovna poradkyna, ekonémka Skoly, pocitacova
ucebna. Vo vedlajSej budove sa nachddzaji 2 triedy, ucebiia ndboZenstva, ucebiia cudzich
jazykov, kaplnka, zborovia a sklad uc¢ebnic. Sme katolicka Skola rodinného typu, presadzujica

vV

niz8i pocet Ziakov v triedach s posilnenym individudlnym pristupom k Ziakovi.
2. Charakteristika Ziakov

Skolu navtevuji Ziaci z mesta Secovce a prilahlych obci, ako napr. Velké Ozorovce, Malé
Ozorovce, Dvorianky, Zbehniov, Zemplinska Teplica, Kravany, Backov, Hriadky, VojCice. Na
Skole mdme integrovanych Ziakov 1 Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami,
pre ich potreby mame na Skole k dispozicii Specidlneho pedagéga a budeme sa uchadzat o
asistenta ucitel’a.

3. Charakteristika pedagogického zboru

Zékladna skola Svitej rodiny patri k mensim Skoldm, takZe pocet ucitel'ov na nej pdsobiacich
je priblizne 15, vréitane riaditel'’ky a zastupcu i externych ucitel'ov. Odbornost’ a kvalifikovanost’
mame vysoku, patri k silnym strankam nasej Skoly. Vekové zlozenie ucitel'ov je vel'mi prestré,
mdme zacinajicich ucitelov, mladych ucitelov, uclitelov v strednom veku iucitelov
s obrovskymi skisenostami, takmer vSetci uZ maju absolvovanud 1. kvalifika¢ni skisku, alebo
jej ndhradu. Na primdrnom vzdeldvani pracuje MZ, na sekunddrnom tri oddelenia PK, ktoré su
navzijom ucinne spité.

Na skole pracuje asistent ulitela, najmd pre potreby integrovanych Ziakov a Ziakov so
Specidlnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami.

Na skole pdsobi Specidlny pedagdg, ktory je sicasne vychovnym poradcom i koordinatorom
protidrogovej, environmentélnej vychovy.

Ucitel’ky primarneho vzdeldvania budud postupne absolvovat’ Stidium cudzieho jazyka.

Skola m4 svojho duchovného spravcu — gréckokatolickeho kiiaza.

V Skolskom klube deti pracuje jedna vychovavatel’ka.

4. Organizacia prijimacieho konania

Skola nemd Ziadne dodato&né poziadavky pre prijatie Ziaka do T'ubovolného roénika,
katolicka Skola je otvorend pre vSetkych Ziakov z krest’anskych rodin v regiéne.

5. Dlhodobé projekty

Od 3k. roka 2008/2009 projekt Otvorend Skola

Projekt e-twinning so Skolami z Holandska, Grécka, Ceska, Portugalska a Estonska
Tvorba Skolského Casopisu Rodinkacik

Projekt vybavenia a dobudovania cirkevnych $skol Renovabis



6. Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Spolocenstvo rodicov (rodi¢ovské zdruzenie) sa na Skole kond €asto (pribl. 6-krat v Skolskom
roku), no rodi¢ia sa casto stretaju s uciteI'mi iriaditelom Skoly aj mimo tychto oficidlnych
stretnuti. Rodi¢ia pomdéhaju pri organizacii réznych aktivit, pri zberoch, nacviku programov,
zucastiiuju sa na Skolskych svitych omsiach v skolskej kaplnke.

Rada Skoly za¢ne pracovat’ az od Sk. roka 2008/2009, kedZe ndm do dovtedy zdkon
neprikazoval. Spolupriaca so Skolskymi zariadeniami vychovného poradenstva a prevencie,
najméd s pedagogicko-psychologickou poradiou v TrebiSove je tzka a Castd, je nesmierne
dolezitd pre vychovno-vzdeldvaci proces, ato nielen pre Ziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami. Velmi castd adodlezitd je spoluprdca s centrami volného casu
v SecCovciach a TrebiSove, s Mestskym dradom SeCovce. NaSa Skola je v neustdlej spolupraci
s Gréckokatolickym dekanskym uradom a Rimskokatolickym farskym tradom v Secovciach.
Cennd je spoluprdca s Gréckokatolickou eparchiou KosSice, ktord je zaroven aj zriad'ovatel'om
Skoly i Viceprovinciou sv. Cyrila a Metoda sestier Radu sv. Bazila Vel'kého.

7. Priestorové a materialno—technické podmienky skoly

Skola sidli v dvoch ned’alekych budovach, ma 9 tried, u¢ebnu cudzich jazykov, ndboZenstva,
Skolsku kaplnku, 2 zborovne, sklad pomdcok, sklad uéebnic, riaditel'tiu, miestnost’ vychovného
poradcu, miestnost’ ekonémky. Skola m4 vlastni po&itadovii uéebiiu s 15 po&itaémi. Po&itatova
miestnost’ je vybavend taktieZ dataprojektorom a notebookom a modZe byt vyuzivand i pre
potreby inych predmetov. K dispozicii mame taktiez Sportovd halu, mald telocviciiu,
stolnotenisovi halu, atleticki drahu, tenisovy kurt, odborné ucebne pre vyucovanie fyziky,
chémie a bioldgie. K budove Skoly parti priestranny a upraveny dvor, ktory je ¢asto vyuzivany aj
Skolskym klubom deti, ktory mé dve skupiny a popoludni vyuZiva priestory tried prvého stupia.
Skola disponuje zdkladnymi uebnymi pomdckami pre vetky predmety. Skole by prospelo viac
priestorov na kabinety a sklad i1 viac u¢ebnych pomocok.

8. Skola ako Zivotny priestor

Aby sa Ziaci 1 pedagdgovia citili v Skole ¢o najprijemnejSie, dostatocne informovani, treba
klast doraz na upravené a estetické prostredie tried, Skolského dvora, chodieb, aktudlne
informécie o aktivitich Skoly na informacnych tabuliach a ndstenkach, na internetovej stranke
Skoly, budovanie priatel'skej atmosféry medzi Ziakmi navzdjom a medzi Ziakmi a pedagdégmi.
KedZe sme Kkatolicka S$kola, vztahy medzi ziakmi, pedagégmi inepedagogickymi
zamestnancami su zalozené na krestanskom duchu, vzdjomnej laske a ucte, tolerancii, reSpekte
a humannom pristupe.

9. Podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Bezpecné azdraviu vyhovujice podmienky v priestoroch na vyuCovanie patria
k nevyhnutnym podmienkam pre bezproblémovy priebeh vychovno-vzdeldvacieho procesu.

Pravidelne sa kond poucenie zamestnancov Skoly a Ziakov o bezpeCnosti a ochrane zdravia
pri praci v silade so zdkonom 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci,
pravidelné Skolenia zamestnancov Skoly o bezpecCnosti a ochrane zdravia pri prici a proti
poziaru, pravidelné kontroly bezpecnosti a ochrany zdravia a odstraiovanie nedostatkov podl'a
vysledkov revizii.

Ziaci byvaji poudeni pravidelne na vSetkych predmetoch na zadiatku $kolského roka.
Poucenie byva zaznamenané v triedne dokumentacii. Takisto sa robi poucenie Ziakov na zaciatku



kazdej Specifickej Cinnosti. Bezpe€nost’ a ochrana Ziakov je zahrnutd aj vo vnitornom poriadku
Skoly pre ziakov.

Nevyhnutnostou pre uskuto¢nenie SVP je zabezpeenie vhodnej 3truktiry pracovného
rezimu a odpocCinku Ziakov a ucitelov, vhodného rezimu vyucovania s reSpektovanim hygieny
ucenia sa, zdravého prostredia uCebni (tried) a ostatnych priestorov Skoly podla platnych
technickych a hygienickych noriem — zodpovedajica svetelnost,, teplota, nehlu¢nost, Cistota,
vetranie, hygienické vybavenie priestorov, primerand vel'kost’ sedacieho a pracovného nabytku.
Vypracovany rozvrh hodin vyhovuje vietkym tymto podmienkam inovej Vyhldske MS
o zdkladnej Skole.

Dolezity je vhodny stravovaci a pitny rezim Ziakov (podl'a vekovych aindividudlnych
potrieb Ziakov a ucitel'ov). Bezpecnost’ a ochranu zdravia zarucuje aktivna ochrana Ziakov pred
urazmi, dostupnost’ prvej pomoci z materidlneho aj I'udského hladiska, vratane kontaktov na
lekara, ¢i inych Specialistov. Nevyhnutné je dodrZiavanie zédkazu fajCenia, pitia alkoholu
a pouzivanie inych Skodlivin v Skole av okoli avyrazné oznacenie vsetkych nebezpecnych
predmetov a Casti vyuZivanych priestorov a pravidelnad bezpe€nostna kontrola.

Vsetci Ziaci Skoly aj zamestnanci Skoly maji trazové poistenie.

Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

1. Pedagogicky princip Skoly (vlastné ciele vychovy a vzdelavania )

Principy vychovy a vzdeldvania

Vychova a vzdeldvanie na Skole priamo vychadza zo zdkona ¢ 245/2008 Z. z. o vychove
a vzdeldvani a je zaloZzend na principoch

a) bezplatnosti vzdelania v materskych Skoldch jeden rok pred plnenim povinnej Skolskej
dochadzky,

b) bezplatnosti vzdelania v zdkladnych Skol4ch a v strednych Skoldch zriadenych orgdnom miestnej
Statnej spravy v Skolstve, Ustrednym orgdnom Stdtnej spravy alebo orgdnom tdzemnej samospravy
(d’alej len ,,Statna Skola®),

c) rovnopravnosti pristupu k vychove a vzdeldvaniu so zohladnenim vychovno-vzdeldvacich
potrieb jednotlivca a jeho spoluzodpovednosti za svoje vzdeldvanie,

d) zdkazu vSetkych foriem diskriminécie a obzvlast segregicie,

e) rovnocennosti a neoddelitel'nosti vychovy a vzdeldavania vo vychovno-vzdeldvacom procese,

f) celozivotného vzdeldvania,

g) vychovného poradenstva podla § 130,

h) slobodnej volby vzdelavania s prihliadnutim na ocakdvania a predpoklady deti a Ziakov v silade
s moznostami vychovno-vzdeldvacej sustavy,

i) zdokonalovania procesu vychovy a vzdeldvania podla vysledkov dosiahnutych v oblasti vedy,
vyskumu a vyvoja,

j) pripravy na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu porozumenia a znédSanlivosti,
rovnosti muZa aZeny, priatel'stva medzi narodmi, ndrodnostnymi a etnickymi skupinami
a ndboZenskej tolerancie,

k) kontroly a hodnotenia kvality vychovy a vzdeldvania a kvality vychovno-vzdeldvacej ststavy,

1) integracie vychovno-vzdeldvacej sustavy Slovenskej republiky do eurépskeho vzdeldvacieho
priestoru so zretel'om na vlastné skiisenosti a tradicie,



m) posilnenia vychovnej stranky vychovno-vzdeldvacieho procesu prostrednictvom vSetkych
vyucovacich predmetov, ale aj Specifickymi vychovnymi zamestnaniami zameranymi na rozvoj
citov a emdcii, motivicie a zdujmov, socializdcie a komunikécie, na sebakontrolu a sebariadenie,
na mravné hodnoty a tvorivost’,

n) vyvazeného rozvoja vSetkych strdnok osobnosti dietat’a a Ziaka v Skolskom vzdelavant,

o) zdkazu poskytovania alebo spristupfiovania informdcii alebo zneuZivania informacnych
prostriedkov, ktoré by mohli viest knaru$ovaniu mravnosti') alebo k podnecovaniu
k narodnostnej, rasovej a etnickej nendvisti’) alebo k d’al§fm formam intolerancie,

p) rovnopravnosti postavenia $kol a Skolskych zariadeni bez rozdielu na zriad'ovatel’a,

q) rovnocennosti vzdelania ziskaného v Stitnych Skol4ch, v Skoldch zriadenych §tdtom uznanou
cirkvou alebo nabozenskou spolo¢nost'ou (d’alej len ,,cirkevna Skola) a v Skoldch zriadenych inou
fyzickou osobou alebo pravnickou osobou (d’alej len ,,sikromna skola®),

r) zdkazu pouZivania vSetkych foriem telesnych trestov a sankcii vo vychove a vzdeldvani.

KedZe sme katolickou Skolou, k spomenutym prioritdim sa priddva vyrazné posilnenie
krestanskej vychovy, duchovného rastu ziakov v silade s cirkevnymi dokumentmi magistéria
(Gravissimum educationis, Katolicka Skola, Katolicky laik ako svedok viery v skole, O l'udske;j
laske, Nabozensky rozmer vychovy v katolickej Skole, Katolicka Skola na prahu treticho
tisicro¢ia, Zasvitené osoby aich poslanie v Skole, Fides et ratio, VSeobecné direktérium pre
katechizaciu).

Skola m4 za poslanie bedlivo sa snaZit’ cibrit’ rozumové schopnosti, rozvijat’ spravny tisudok,
oboznamovat’ s kultirnym dedi¢stvom, ktoré nadobudli predchddzajice genericie, pestovat
zmysel pre hodnoty, pripravovat’ na budice povolanie a umoZznit’ vzdjomné porozumenie tym, Ze
utvdra priatel'sky zvizok medzi ziakmi rozmanitej povahy a rozliéného postavenia. Skola okrem
toho predstavuje stredisko, na ktorého Cinnosti a rozvoji maji spolupracovat’ rodiny, ucitelia,
rozmanité kultirne, obCianske a ndbozenské organizicie, obCianska spolocnost’ a celé l'udské
spoloc¢enstvo. (Gravissimum educationis 5)

Aj ked su rodicia skutocne prvymi a prvoradymi vychovavate'mi svojich deti a toto ich
pravo a povinnost sd ,,pévodné a nezastupitelné v porovnani s vychovnym poslanim inych®, zo
vietkych, ktorf podporuji a dopliaji vykon tohto prava a povinnosti rodiny, ma $kola zakladny
vyznam a hodnotu. Na zdklade svojho poslania mé Skola:

a) svedomito pestovat’ intelektudlne, tvorivé a estetické schopnosti ¢loveka,

b) pozorne rozvijat’ isudok, vol'u a city,

c¢) prebudzat’ zmysel pre pravé hodnoty,

d) podporovat’ spravne postoje a rozumné spravanie,

e) uvadzat’ do kultirneho dedicstva vytvoreného predchddzajicimi generdciami,

f) pripravovat’ na budiice povolanie,

g) podporovat’ priatel'ské vzt'ahy s inymi, ktori maji rozli¢né schopnosti a predpoklady,
h) viest’ k vzdjomnému chédpaniu rozli¢nych nézorov.

Ciele vychovy a vzdeldvania

Ciele vychovy a vzdeldvania na Skole priamo vychadzaju zo zédkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove
a vzdeldvani. Ciel'om je umoZnit’ diet'at'u alebo Ziakovi
a) ziskat’ vzdelanie podla tohto zdkona,
b) ziskat kompetencie, ato najmid v oblasti komunikacnych schopnosti, ustnych spdsobilosti
a pisomnych sposobilosti, vyuZivania informac¢no-komunikaénych technolégii, komunikacie
v §tatnom  jazyku, materinskom jazyku acudzom jazyku, matematickej gramotnosti
a kompetencie v oblasti technickych prirodnych vied a technolégii, k celoZivotnému uceniu,

') § 372 Trestného zékona.
%) § 424 Trestného zdkona.



socidlne kompetencie a obCianske kompetencie, podnikatel'ské schopnosti a kultirne
kompetencie,

c) ovladat aspon dva cudzie jazyky a vediet ich pouZivat,

d) naucCit’ sa spravne identifikovat’ a analyzovat’ problémy a navrhovat’ ich rieSenia a vediet’ ich
riesit,

e) rozvijat’ manudlne zruc¢nosti, tvorivé, umelecké psychomotorické schopnosti, aktudlne poznatky
apracovat snimi na praktickych cviceniach v oblastiach suvisiacich s nadvizujicim
vzdeldvanim alebo s aktudlnymi poZiadavkami na trhu préce,

f) posiliovat dctu k rodi¢om a ostatnym osobdm, ku kultirnym a ndrodnym hodnotdm a tradicidm
Statu, ktorého je obanom, k Statnemu jazyku, k materinskému jazyku a k svojej vlastnej kulttre,

g) ziskat a posiliiovat’ dctu k ludskym pravam a zdkladnym sloboddm a zdsadam ustanovenym
v Dohovore o ochrane Pudskych prav a zdkladnych slobdd,’)

h) pripravit sa na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti, v duchu porozumenia a zndSanlivosti,
rovnosti muzZa a Zeny, priatel'stva medzi narodmi, ndrodnostnymi a etnickymi skupinami a
naboZenskej tolerancie,

i) naucit’ sa rozvijat’ a kultivovat’ svoju osobnost’ a celoZivotne sa vzdeldvat, pracovat’ v skupine
a preberat’ na seba zodpovednost’,

j) naucit sa kontrolovat' aregulovat’ svoje sprdvanie, starat’ sa a chranit svoje zdravie vritane
zdravej vyZivy a Zivotné prostredie a reSpektovat’ vSel'udskeé etické hodnoty,

k) ziskat vSetky informacie o pravach dietata a spdsobilost’ na ich uplatiiovanie.

Vo vSeobecnosti je dolezité, aby Ziaci ziskali potrebné vedomosti a zrucnosti, aby ich vedeli
vzdy spravne pouzit’, aby si rozvijali klI'ic¢ové spdsobilosti. Znamena to, aby boli komunikativni,
flexibilni, tvorivi, vedeli si vyhladdvat informdcie, vedeli prezentovat svoju pricu, dokdzali
efektivne nardbat’ s IKT. Ddlezité je, aby sa nezabudlo ani na vedomosti ani na sposobilosti. To
znamend, 7Ze ak chceme, aby Ziaci boli komunikativni, je potrebné, aby vedeli, o ¢om maji
komunikovat’, ak maji vyhladdvat informdcie musia vediet, aké informécie majd hladat’, ako
ich zaradit’ do systému.

Taktiez si kladieme za ciel’ posilnit’ dlohu a motivéaciu ucitel'ov, ich profesijny a odborny

rast, podporovat’ talenty, osobnost azdujmy kazdého Ziaka, chceme skvalitnit' spolupracu
s rodi¢mi, verejnostou a inymi Skolami aj v zahranici, zaviest nové formy a metddy prace.
Skola umozni vietkym Ziakom predovsetkym ziskat’ dostatoéné vieobecné vedomosti a zrugnosti
vo vietkych vieobecnovzdeldvacich predmetoch a prehibit’ vieru a kladné vieobecné Pudské
i krestanské vlastnosti. Skola zabezpe¢i podmienky na vzdeldvanie Ziakov so $pecidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami tak, aby mali rovnocenny pristup vo vzdeldvani.

Ziakov chceme Vychovavat’ v duchu krestanskych i humanistickych principov. V spolupréci
srodi¢émi Ziakov vychovat pracovitych, zodpovednych, mordlne vyspelych, slobodnych Tudi
a najma dobrych krestanov.

Zakladny program S$koly je zamerany na formdciu v krestanskom duchu: ,,Prisli sme sem,
aby sme sa ucili. No vzdelanie nie je eSte mudrostou. Uéme sa byt midrymi a nechajme sa
viest. Boh nds povedie. Boh je mudrost’ . Kazdy zZiak je BoZi origindl. Je potrebné ho prijimat’
takého, aky je, objavovat’ v iom BoZi plan a pomdhat’ mu ho realizovat’.

Katolicke Skoly — uz z povahy svojho zriadenia v sulade s u¢enim Cirkvi a jej dokumentov
o Skolstve — okrem didaktickych (osnovami vymedzenych a Stitom aj monitorovanych ) tloh
nachddzaji svoju identitu aj v duchovnej oblasti. Okrem vzdelania sa systematicky snaZia
utvarat’ a formovat’ aj prostredie l'udského svedomia, charakteru, srdca a duse. S tymto zdmerom
si aj naSa Skola stanovuje ciele v podobe vlastného duchovno-vychovného projektu.

Nasim cielom je, aby sme odburali stres, aby sa deti necitili ohrozeni, aby medzi Ziakmi a
ucitelmi boli dobré vztahy, aby na vyuCovani prevlddala radost, dobrd ndlada, zdrava

%) Oznamenie Federalneho ministerstva zahraniénych veci &. 209/1992 Zb. o dojednani Dohovoru o ochrane
Tudskych prav a zakladnych slobdd a Protokolov na tento Dohovor nadvizujicich.



zvedavost, usilie viac vediet, spoluprica, tvorivost, pozitivne preZivanie. Ziaci nemajui len
ziskat’ poznatky, ale sicasne sa ucit’ pozitivne citit’, motivovat’ sa, ucit’ sa slobode a tvorivosti.

Zakladné orientécie a ciele naSej katolickej Skoly je potrebné plnit’ tak, aby absolventi
Skoly praktizovali krestansky Zivot a tieto hodnoty odovzddvali d’alSim generdcidm. Sme
katolickou Skolou, ktorej hlavnou myslienkou a cielom je vychovavat’ a vzdeldvat’ v katolickom
duchu, prijat’ Ziaka so vSetkymi jeho osobitost’ami, rozvijat’ jeho talent a kazdému dat’ mozZnost’
vyniknut’ a zaZit dspech, ¢i uZ je to pri ziskavani vedomosti, alebo v praktickych ¢innostiach. V
Skolskom programe v jednotlivych predmetoch zohladnime s ohladom na tieto ciele aj
Specifické lokdlne a regiondlne podmienky.

2. Zameranie Skoly a stupen vzdelania

Uz nazov skolského vzdeldvacieho programu, ktory je ndzvom encykliky papeza Jana Pavla
II. napovedd, akym smerom chce Skola napredovat’.

Podrla encykliky si viera a rozum vzdjomne pomahaju a jedna druhej sliZia bud’ ako kriticko-
ocistné sito, alebo ako povzbudenie k pokroku v badani a prehlbovani. Bude to aj nasou hybnou
silou, kedZe chceme vychovat mudrych mladych krestanov, u ktorych chceme harmonicky
rozvijat’ ako rozumovu stranku, tak posiliovat’ ich vieru.

KedZe sme katolicka Skola, v Skolskom programe posilnime vyucovanie ndboZenstva na dve
hodiny tyZdenne. Na naSej Skole sa vyucuje rimskokatolicke i gréckokatolicke ndbozenstvo.

Zakladna skola Svitej rodiny v SeCovciach vznikla v roku 2004, mdme za sebou pit’ rokov
uspesného pdsobenia. V meste SecCovce iv okrese TrebiSov sme jedinou plneorganizovanou
cirkevnou zdkladnou Skolou. Ked'Ze nemdme vlastné priestory, v prvom Skolskom roku sme
sidlili v prenajatych priestoroch Zdikladnej Skoly Obchodnd 5, v d’alSich Skolskych rokoch
posobime v prenajatych priestoroch Spojenej Skoly v SeCovciach. V prvom roku pésobenia sme
mali 86 Ziakov v Siestich triedach, v d’alSich Skolskych rokoch sme sa rozrastli uz nad 100 Ziakov
zadelenych uz do 9 tried.

Zriad’'ovatel'om Skoly je Gréckokatolicka eparchia KoSice. Medzi hlavné ciele posobenia
Skoly patri poskytovanie zdkladného vzdelania, priprava Ziakov na d’alSie Stidium a krestanska
vychova realizovand v stlade so zdsadami, ktoré st obsiahnuté v deklaricii GRAVISSIMUM
EDUCATIONIS. Vychovu a vzdeldvanie orientujeme v katolickom duchu, za uzkej spoluprice
s rodi¢mi, primdrnymi vychovavatel'mi svojich deti.

Kvalita vychovno-vzdeldvacieho procesu nie je len zéleZitostou dobrych podmienok skoly,
ale aj postoja a pristupu pedagégov k vychovno-vzdeldvaciemu procesu, v ich iniciative,
nasadeni, doslednosti, ochote spolupracovat’ a v neposlednom rade aj v ich zru¢nosti riadit
proces ucenia sa Ziaka.

Cirkevne orientovand Skola zabezpecujuca kvalitné vzdelavanie Ziakov je zamerana na
rozvoj cudzich jazykov, pocitacovej gramotnosti a na rozvoj zdujmového vzdeldvania Ziakov
v Skole. Zavadzanie IKT (informac¢no-komunikaénych technolégii) do vychovno-vzdeldvacieho
procesu a efektivne vyuZivanie projektov a projektovych prac v spojeni s praxou.

Svitd rodina pontika dokonaly priklad, ako sa treba spravat, aby kazdy mal moZnost
posvicovat’ sa v plnosti Fudského Zivota. Aj my v naSom spoluZiti Ziakov a ugitelov nasej ZS,
chceme byt’ svedkami mozZnosti realizovat’ tento priklad Rodiny z Nazareta v terajSom svete, byt
Skolou davajicou nielen vedomosti a svetské mudrosti, ale aj Skolou, kde je mozné naucit’ sa
rozumiet’ JeZiSovmu Zivotu, pozndvat jeho evanjelium, pozorovat’, pocivat, uvazovat’, vnikat' do
hlbokého a tajomného zmyslu toho prostého, pokorného atdchvatného Zivota Bozieho Syna
medzi 'ud’'mi, ba dokonca i pozvol'na nasledovat’ tento Zivot.

Katolicka Skola v zmysle poslania Cirkvi — Deklardcie II. Vatikdnskeho koncilu
GRAVISSIMUM EDUCATIONIS - O krestanskej vychove, nielenZe sleduje podobne ako
ostatné Skoly zdvazné spoloCenské poslanie — vychovdva Zziakov k G¢innej spolupraci na
zvelad’'ovani l'udskej spolocnosti, ale aj poslanie Cirkvi — pripravuje ich pre sluZzbu Sirenia
kral'ovstva Bozieho. Je to miesto evanjelizcie, autentického apostolatu a pastoracného diania a



to nie tym, Ze ponuka systém uceleného vzdeldvania, ale pre jej celkové pdsobenie, ktoré je
cielovo zamerané na vychovu krest'anskej osobnosti, bertc zretel’ tak na konecny ciel’ ¢loveka,
ako aj na dobro spolo¢nosti. Tym sa patri¢ne otvdra poZiadavkdm doby.

Katolicka Skola nemd tmysel predkladat’ vlastni nduku v oblasti vedy a techniky, tiezZ
nechce vykondvat’ nijaky ndtlak. Predkladd Ziakom pravdy, ktoré sa tykaji cloveka — jeho
podstatu a dejiny vo svetle viery. Evanjelium je duSou, vodiacou nit'ou jej Zivota a ucenia.

Naplnenie tychto cielov si vyZaduje nielen vel'ké pedagogické majstrovstvo ucitel'ov, ale
tiez osobné svedectvo viery. Cirkev stavia sluzbu ucitel'a vel'mi vysoko. Dobra Skola nie je len
vysledkom dobrej organizicie, ale predovSetkym plati, Ze dobru Skolu tvoria dobri ucitelia.
Krasne a vyznamné je poslanie tych, ktori poméhajui rodi¢om v plneni ich dloh a ako zdstupcovia
I'udskej spolo¢nosti sa ujali vychovy v Skole. Toto poslanie si vyzaduje dary ducha i srdca, vel'mi
starostlivud pripravu a stdlu ochotu k obnove a prispdsobeniu.

Katolicka Skola je zvlast' povoland, aby sprostredkovala hodnoty, ktoré zodpovedaji
krestanskému svetondzoru. Nejde tu len o evanjelizdciu priameho Skolského spoloCenstva, ale aj
vydanie svedectva pre Siroké socidlne prostredie a poskytnutie sluzby, ktord je nutnd zvlast
v dnesSnych Casoch, pretoze ndm predkladaji vzdy znovu otdzky o zmysle Zivota a etickych
hodnotach.

Nasa mladez potrebuje podporu v lI'udskom dozreni. Venujeme sa ich vzdeldvaniu
a vychove, kultire, priprave na pracu a vyuzivaniu vol'ného ¢asu. Chceme, aby mladi l'udia rastli
vo viere, aby boli otvoreni evanjeliu a rozvijali v sebe ndboZenské dimenzie osoby.
Ucitelia a vychovdvatelia maji spoluzodpovednost’ za vzdelanie a vychovu budicej mladeZe,
budicej genericie, aby boli dobrymi obanmi a dobrymi krest'anmi.

Podla ugebného pléanu nasej $koly schvdleného MS SR sme postupovali podla variantu
s roz$irenym vyucovanim cudzieho jazyka uz od 1. ro¢nika. Vo Stvrtom roku pOsobenia sa na
prvom stupni stile vyuéuje podia tohto variantu, druhy stupefi uZz pokracoval podl'a upraveného
Variantu 3 s povinnym vyucovanim Informatiky, kedZe chceme vychovat absolventov
pripravenych po teoretickej i praktickej stranke na vstup do sveta informac¢nych technol6gii.

Stupen vzdelania

ISCED 1

Ziak ziska primérne vzdelanie dspe$nym ukonéenim $tvrtého roénika (celkové hodnotenie Ziaka
nemdZe byt neprospel), dokladom o ziskanom vzdelani je vysvedcenie zo Stvrtého ro¢nika.

3. Profil absolventa

Profil absolventa je pre Ziakov aj rodi€ov vstupnou informéciou, ktord rozhoduje do znacnej
miery o tom, ¢i si Skolu vyberu.

V tejto Casti je potrebné upozornit’ na to, Ze sa snaZime vzdeldvanie robit’ tak, aby Ziaci mali
potrebné vedomosti a zrucnosti, ale aby vSetky svoje vedomosti, zru¢nosti, schopnosti dokézali
aj spravne vyuzit' pri realizdcii dloh.

Sme Skola a ako vzdeldvacia insStiticia kladieme do popredia i tlohu vychovy (aj
krest'anskej), preto chceme, aby nas absolvent bol aj usilovny, svedomity, samostatny, cestny.

Skola sa vo vzdeldvacej Gasti snazi o docielenie vysokokvalitného vieobecného vzdelania,
ktoré dostatoCne pripravi absolventa na niZSie sekunddrne Stidium na naSej Skole alebo na
osemro¢nom gymnaziu.

Chceme docielit, aby mali Ziaci potrebné vedomosti a zruCnosti, ale aby vsetky svoje
vedomosti, zruénosti, schopnosti dokézali aj spradvne vyuzit’ pri realizacii tloh.



Sme Skola a ako vzdeldvacia inStiticia sa nevzddvame ani ulohy vychovy a Specificky
krestanskej vychovy, preto chceme, aby ndS absolvent bol aj usilovny, svedomity, samostatny,
cestny.

Absolvent primdrneho vzdeldvania naSej Skoly by mal svojim vystupovanim robit’ dobré
meno Skole, byt schopny vytvdrat dobré medzil'udské vztahy, byt schopny hodnotit’ svoju
ulohu v skole, v rodine, vo farnosti a v spoloc¢nosti, byt schopny starat’ sa o svoje fyzické i
psychické zdravie, byt schopny vyhladdvat, hodnotit a vyuZivat pri uceni rdzne zdroje
informdcii, osvojit’ si metddy Stidia a prace s informdciami, dobre ovladat’ slovensky jazyk a
sdm sa starat’ o kultiru svojho pisomného a dstneho vyjadrovania, za¢ina komunikovat’ v jednom
cudzom jazyku, mat schopnost’ vnimat’ umenie, snazit’ sa porozumiet’ mu a chranit’ umelecké
prejavy, zafina si byt si vedomy svojich kvalit, byt pripraveny uplatnit’ sa v nizSom
sekunddrnom vzdeldvani.

Zakladné orientdcie a ciele nasej katolickej Skoly je potrebné plnit’ tak, aby absolventi
primarneho vzdeldvania Skoly praktizovali krestansky Zivot a tieto hodnoty d’alej odovzdavali.

4. Pedagogické stratégie

Stratégia vyuCovania uruje metédy aformy préace, ktorych premysleny vyber, logické
usporiadanie a kombinovanie je prostriedkom motivdcie a usmernenia Ziakov na vyuCovani
auceni. Pojde o vyber vyuCovacich metéd, podmienenost’ vyberu metdd vyucovania, moznosti
triedenia vyucovacich metdd podla cielov, u€iva, roznych ciest a sposobov, ako dosiahnut’ ciel
vyucovacieho predmetu, popis rdéznych foriem vyucCovania - integrované, skupinové,
programové, individudlne, vyucovacie bloky, projekéné etapy, vyucCovanie v réznom prostredi,
organizdcia konzultacii v inych forméach vzdeldvania ako je dennd, exkurzie, Sportové aktivity,
ucelové kurzy, r6zne vychovné aktivity suvisiace so vzdelavanim.

V predmete ndboZenstvo spdjame niektoré z rocnikov pre nizky pocet Ziakov, pretoze na Skola sa
vyucuje ako rimskokatolicke, tak 1 gréckokatolicke ndbozenstvo. V niektorych ro€nikoch sa delia
triedy pri vyucovani cudzich jazykov.

Podporujeme vyucovanie pomocou didaktickej techniky, diskusie, samostatné a timové
projekty, dlhodobé samostatné price, prezentdcie a obhajobu vystupov. Déraz je kladeny na
samostatnost’ a zodpovednost’ za ucenie. Aktivne vyuZzivame IKT vo vyucovani, zapojili sme sa
do medzindrodného projektu. V oblasti rozumovej vychovy je nasim cielom rozvijat’ u Ziakov
tvorivé myslenie, samostatnost’, aktivitu, sebahodnotenie.

Osobnostny a socidlny rozvoj budeme realizovat’ stimuldciou skupin Ziakov so slabSimi
vyudovacimi vysledkami, podporou individudlnych schopnosti. Skolsky $pecidlny pedagég
poskytne odborni pomoc Ziakom so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami, ich
rodi¢om a zamestnancom Skoly.

Praca v oblasti environmentédlnej vychovy je na naSej Skole velmi bohatd. Aktivity sd
zapracované do vietkych predmetov, hlavne prirodovednych. Ziaci maji o tito oblast velky
zaujem, uspesny bol napr. zber vrchnacikov z plastovych flias.

Pri prevencii drogovych zdavislosti sa chceme zamerat aj na iné aktivity ako besedy. I napriek
tomu, Ze stvrdymi drogami sme sa nestretli, treba sustavne pdsobit’ proti fajceniu
a alkoholickym napojom cez koordinatora, rodicov a vSetkych vyucujucich, ucelnym
vyuzivanim vol'ného ¢asu i vlastnym prikladom.

Budeme sa snazit’ dosledne vychadzat’ z potrieb Ziakov a motivovat’ ich do uenia pestrymi
formami vyucby. Chceme si vSimat ich talent v jednotlivych oblastiach arozvijat ho do
maximalnej moZnej miery. Viac budeme preferovat’ samostatnd pracu Ziakov a ich cielavedomé
zvladanie uciva.

Doélezitym odporic¢anim do budiceho Sk. roka je pre nds potreba orienticie na pozitivne
hodnotenie Ziakov, najmi slaboprospievajicich, pre zvySenie vnutornej motivacie.

Vol'ba metdd zavisi od obsahu uciva, cielov vyucovacej hodiny, vekovych a inych osobitosti
Ziakov a materidlneho vybavenia. Realizovat’ sa budi najméa nasledovné metddy:



1. Motivacné metody:

" motivacné rozprdvanie (citové pribliZovanie obsahu ucenia),

* motivacny rozhovor (aktivizovanie poznatkov a skisenosti Ziakov),

*  motivacny problém (upitanie pozornosti prostrednictvom nastoleného problému),

"  motivacni demonstrdciu ( vzbudenie zdujmu pomocou, ukizky).

2. Expoziéné metody:

* rozprdvanie (vyjadrovanie skusenosti a aktivne pocivanie),

= yysvetl’ovanie (logické systematické sprostredkovanie uciva),

* rozhovor (verbdlna komunikécia formou otdzok a odpovedi na vyjadrenie faktov,
konvergentnych a divergentnych otdzok, otizok na pozorovanie, posudenie
situdcie,hodnotenie javov, rozhodovanie),

» beseda (rieSenie aktudlnych otdzok celym kolektivom),

* demonstracnd metéda (demonstracia obrazov, modelov, prirodnin),

= pozorovanie (cielené systematické vnimanie objektov a procesov),

* manipuldcia s predmetmi (praktické ¢innosti, experimentovanie, pokusy, didakticka
hra),

* inStruktdaZ (vizudlne a auditivne podnety k praktickej c¢innosti, vedenie Ziakov k
chdpaniu slovnému a pisomnému navodu).

3. Problémové metody:

» heuristickd metéda (uCenie sa rieSenim problémov zaloZzenom na vymedzeni a
rozbore problému, tvorbe a vyberu moZnych rieSeni a vlastnom rieSeni)

= projektovd metoda (riesenie projektu, komplexnd praktickd tuloha, problém, téma,
ktorej rieSenie teoretickou aj praktickou cinnostou vedie k vytvoreniu urcitého
produktu).

4. Praktické aktivity (samostatna ¢innost’ na zdklade inStruktdZe)

Prdcu s knihou a textom (Citanie s porozumenim, spracovanie textovych informdcii,
ucenie sa z textu, orientdcia v Struktire textu, vyhladdvanie, triedenie, vyuZivanie
podstatnych informacii),

6. Samostatné wucenie prostrednictvom informacnej a komunikacnej techniky

a experimentovanie

(samostatné hl'adanie, skuiSanie, objavovanie).

7. Aktivizujiice metody:

» diskusia (vzijomnd vymena ndzorov, uvddzanie argumentov, zddvodinovani za
ucelom rieSenia daného problému),

» situaénd metoda (rieSenie problémového pripadu redlnej situdcie so stretom
zaujmov),

* inscenacnd metoda (socidlne uCenie v modelovej predvadzanej situdcii, pri ktorej sd
Ziaci aktérmi danej situécie),

» didaktické hry (sebarealiza¢né aktivity na uplatnenie zdujmov, a spontannosti),

» kooperativne vyucovanie (forma skupinového vyucCovania zaloZzend na vzdjomnej
zévislosti Clenov heterogénnej skupiny).

8. Fixacné metody:.

* metody opakovania a precvicovania, (Gstne a pisomné opakovanie, opakovanie s

vyuzitim ucebnice a inej literattiry, domdce dlohy).

b

Z organizacnych foriem budeme vyuzivat najmid vyucovaciu hodinu (zdkladného,
motivacného, expozi¢ného, fixacného, aplikacného, diagnostického typu), terénne pozorovania,
praktické aktivity, exkurzie, didaktické hry, acelové cvicenia, kurzy, besedy.

5. Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so Specialnymi potrebami



V tejto Casti sa uvddzame zameranie Skoly na vzdeldvanie Ziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami podla kategdrie, nasa Skola je otvorend pre vSetkych Ziakov. Prostredie
Skoly je vytvorené aj pre vzdeldvanie Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
(Specidlne postupy, organiza¢né formy, persondlne, materidlne podmienky a priestorové tipravy),
t.j. Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim, zo socidlne znevyhodneného prostredia, s nadanim:

- ucitelia individudlnym pristupom pristupuji k Ziakom so zdravotnym znevyhodnenim,

resp. otvorenost’ pre vSetkych,

- priestorové upravy pre tychto Ziakov nebolo potrebné vykonat’,

- spolupridca so Skolskym zariadenim vychovného poradenstva a prevencie (centrum
Specidlno-pedagogického  poradenstva, centrum pedagogicko-psychologického
poradenstva a prevencie) je dlhoro¢nd, aktivna a ispes$nd, predovSetkym s PPP TrebiSov

- odborné persondlne zabezpecenie — na Skole pracuje Specidlny pedagdg, ktory je sucasne
aj vychovny poradca, asistent ucitel'a - najmé pre potreby integrovanych Ziakov a pre
Ziakov so Specidlnymi vychovno — vzdeldvacimi potrebami,

- spoluprica s rodi¢mi a d’alSimi subjektmi podl’a potreby prebieha bez problémov, rodicia
ochotne a obetavo spolupracuju,

- materidlne zabezpeCenie pre vzdeldvanie tychto Ziakov je zabezpecCené (Specidlne
ucebnice, ucebné a kompenzacné pomocky a pod.),

- individudlny vychovno-vzdeldvaci program (vypractiva Skolsky Specidlny pedagdg
v stucinnosti s poradenskymi centrami a zdkonnymi zdstupcami),

- Specifikd hodnotenia vzdeldvacich vysledkov Ziakov sa aplikuji podl'a Metodickych
pokynov MS SR k vychove avzdeldvaniu Ziakov s vyvinovymi poruchami uenia
v zékladnych astrednych Skolach, ¢. CD-2004-12003/23597-1:095, Metodickych
pokynov MS SR &.7/2009-R z 28. aprila 2009 na hodnotenie Ziakov zdkladnej $koly &.
CD-2009-24230/13795-1:911.

- zameranie Skoly nie je orientované na rozvijanie konkrétneho druhu nadania (intelektové,
umelecké, Sportové, praktické), Skola je pripravend rozvijat’ viaceré druhy talentov,

- dochddza k spolupraci sexternymi odbornikmi (ucitelmi Skoly vysSieho stupna,
Sportovymi trénermi (najmad futbal, hddzand), aktivhymi umelcami (hudobnici,
vytvarnici, sochdri) a pod.),

- do mimoSkolskej cinnosti sa zapdjaju tutori (spomedzi pedagdgov, externych
spolupracovnikov Skoly, star§ich spoluziakov) do prace s nadanymi Ziakmi,

- materidlne zabezpeCenie pre vzdeldvanie nadanych Ziakov (Specidlne ucebnice,
encyklopédie, alternativne ucebné materidly, ucfebné pomdcky, vypoctova
a rozmnozovacia technika a pod.).

Podmienky na vzdeldvanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim su charakterizované na
dostatocnej urovni, aby mal zdkonny zastupca, resp. Ziak dostatok informécii na akej drovni je
zabezpecend vyucba tychto ziakov. ObsirnejSie sa tejto problematike venujeme v zdverecnej
Casti tohto dokumentu.

6. Zaclenenie prierezovych tém

Prierezové témy (tematiky) si povinnou sucastou obsahu vzdeldvania. Prierezové témy su
zaClenené do predmetov podl'a svojho obsahu ako integrovand sicast’ vzdeldvacieho obsahu
oblasti vzdeldvania a vhodnych u¢ebnych predmetov. Ich popis je uvedeny v zavere dokumentu,
ich vclenenie do jednotlivych predmetov je zakomponované pri suvisiacich predmetoch
v zavereCnej Casti kazdého predmetu, s vynimkou témy Ochrana Zivota a zdravia, ktord sa
vyucuje samostatne formou kurzu - didaktickych hier a ti¢elovych cviceni.

Na drovni niz§ieho sekunddrneho vzdeldvania zavddza Stitny vzdeldvaci program tieto
prierezové tematiky:



Multikultirna vychova

Mediélna vychova

Osobnostny a socidlny rozvoj

Environmentélna vychova

Dopravna vychova — vychova k bezpec€nosti v cestnej premavke
Ochrana Zivota a zdravia

Tvorba projektu a prezentané zrucnosti

Vnitorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:
1. Hodnotenie Ziakov

2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

3. Hodnotenie Skoly

1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace ziakov

Hodnotenie vzdelavacich vysledkov Ziakov prebieha v silade so Zdkonom ¢. 245/2008 Z. z.
z 22. mdja 2008 o vychove a vzdeldvani (Skolsky zdkon), VyhldSkou Ministerstva Skolstva
Slovenskej republiky ¢. 320/2008 Z.z. z 23. jula 2008 o Zakladnej Skole, Metodickymi pokynmi
MS SR ¢&.7/2009-R z 28. aprila 2009 na hodnotenie Ziakov zakladnej koly & CD-2009-
24230/13795-1:911, s Metodickymi pokynmi ~MS SR k vychove a vzdeldvaniu Ziakov
s vyvinovymi poruchami ucenia v zdkladnych a strednych Skolach, ¢. CD-2004-12003/23597-
1:095.

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov v Skole je poskytnit Ziakovi a jeho
rodi¢om spétnu vdzbu o tom, ako Ziak zvladdol danu problematiku, v com mé nedostatky, kde ma
rezervy, aké su jeho pokroky. Stcastou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’alSej prace, navod,
ako postupovat’ pri odstraiiovani nedostatkov.

Cielom je ohodnotit’ prepojenie vedomosti so zrucnostami a spOsobilostami. Pri hodnoteni a
klasifikacii vysledkov Ziakov budeme vychadzat’ z metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu.

Budeme dbat’ na to, aby sme prostrednictvom hodnotenia nerozdelovali Ziakov na dspeSnych
a nedspesnych, budeme prihliadat’ na individudlne Specifikd kazdého Ziaka. Hodnotenie budeme
robit’ na zdklade urcitych kritériif, prostrednictvom ktorych budeme sledovat’ komplexny vyvoj
osobnosti Ziaka na nasej Skole.

Pri hodnoteni uc¢ebnych vysledkov Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
sa bude brat’ do ivahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia Ziaka na jeho Skolsky vykon.

Celkové hodnotenie Ziaka bude pozostdvat nielen z klasifikacnych stupiiov,
charakterizujucich jeho vedomosti, zru¢nosti, schopnosti, vykony, spravanie, ale aj zapdjanie sa
do Skolskych i mimoskolskych aktivit, sitazi, osobnostny rast v katolickej viere, uroven
interpersondlnych vzt'ahov v Ziackom kolektive a pod.

Podia prerokovania pedagogickej rady a rozhodnutia riaditel'a $koly sa hodnotenie Ziakov
vykonava Klasifikaciou.

Ziak bude klasifikovany na zdklade vysledkov komisionalnej skisky:

- ked’ zdkonny zdstupca nesihlasi v prvom alebo druhom polroku s vyslednou zndmkou na
vysvedceni a poziada o preskuSanie Ziaka

- ked’ je ziak skiSany v ndhradnom termine z objektivnych dévodov

- ak Ziak navStevuje Skolu v zahranici



- ak sa preskusSanie kond na podnet riaditel’a Skoly

- ak vykondva opravnu skusku

Vysledok komisiondlnej skusky je pre Ziaka konecny.

Zakonny zastupca Ziaka, ktory je na konci druhého polroka hodnoteny znamkou nedostato¢ny
najviac z 2 predmetov, mdZe poZziadat’ riaditel’a Skoly o moZnost’ vykonat’ opravnud skdsku.
Ziak ro¢nika opakuje ro¢nik ak:

- nezloZ{ opravnu skusku

- je hodnoteny zndmkou nedostatocny v druhom polroku z viac ako dvoch predmetov.
Neklasifikované predmety (podl'a § 55 odst (2) Skolského zékona)

Hudobna vychova

Telesnd vychova

Vytvarna vychova

Informatickd vychova

Rimskokatolicke ndboZenstvo

Gréckokatolicke ndboZenstvo

2. Vnitorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Riaditel’ Skoly kazdoroCne vypractiva hodnotenie zamestnanca podla osobitného postupu,
zakotveného v prislusnom tla¢ive (hodnotiaci harok) uvedenom v prilohach SkVP).

Ciel vnatornej kontroly zamestnancov:

ziskat’ prehl'ad o odbornej a metodickej pripravenosti ucitelov a vychovnych pracovnikov

zabezpecit’ plynuly chod vyucovania, dodrzZiavanie pracovnej discipliny

ziskat’ prehl'ad o odbornej a metodickej pripravenosti ucitelov a vychovnych pracovnikov

ziskat’ prehl’ad o drovni vychovno - vzdeldvacieho procesu

sledovat’ odstranenie nedostatkov vo vychovno - vzdeldvacej ¢innosti z predchadzajiceho

Skolského roka

¢ ziskat' prehl'ad o objektivnosti hodnotenia a klasifikdcie Ziakov jednotlivymi ucitel'mi, s
cielom zabezpecit’ zjednocovanie kritérii pri klasifikacii

¢ sledovat’ evidenciu o klasifikdcii Ziakov v zmysle Metodickych pokynov na hodnotenie a
klasifikaciu (MP)

¢ sledovat efektivne vyuZzivanie finanénych prostriedkov

Formy, metddy a sposob kontroly:

* & & o o

a) Priama hospitacna Cinnost’, v ktorej riaditel’ka a zastupca riaditel’ky v spoluprici s vedicimi
MZ a PK budi sledovat”:

¢ dodrZiavanie didaktickych zdsad, s osobitnym zameranim na triedy prospechovo slabsie

plnenie ucebnych osnov a metodickych pokynov a poziadaviek vzdeldvacich Standardov v

jednotlivych ro¢nikoch

vyuZzivanie u¢ebnych pomdcok a didaktickej techniky

vyuzivanie odbornych ucebni

dodrziavanie zdsad klasifikécie zZiakov, najmi u zac¢inajucich ucitelov

dodrziavanie psychohygienickych zdsad vo vychovno - vzdeldvacej praci

plnenie planu prace Skoly, planov MZ a PK

dodrziavanie bezpe¢nostnych predpisov na vyucovacich hodindch so zretelom na charakter

predmetu

<

® & & & o o



b) Pozorovanie, individudlny rozhovor s ucitelom

¢) Didaktické testy, previerky zamerané na plnenie Standardov, ktoré si uZ vypracované pre
jednotlivé predmety a ro¢niky

d) Rozbor predpisanych pisomnych prac a riaditeI'skych previerok na MZ a PK

e) Spoluprica MZ a PK (najmd medzi MZ 1. a 2. roénika, MZ 3. a 4. ro¢nika s PK
slovenského jazyka, matematiky a MZ SKD), kontrola dodrzania asového planu plnenia
uloh, zovseobeciiovanie dobrych skisenosti z vychovno - vzdeldvacej prace

f) Sledovanie plnenia prevddzkového poriadku a Skolského poriadku zavidzného pre
pedagogickych pracovnikov a Ziakov Skoly

g) Sledovanie a kontrola dokumentacie Skoly — tvori ju pedagogickd dokumentéicia a d’alSia
dokumenticia podla § 11 Vyhlasky MS SR z23. 7. 2008 0ZS  stvisiaca s organiziciou
a riadenim Skoly

¢ triedne knihy

klasifika¢né harky

osobné listy

triedne vykazy — katalégové listy zZiakov

zadznamy nepovinnych predmetov

triedne knihy — prehl'ad Cinnosti v Skolskej druZine

plnenie BOZ, PO, CO a pod.

predpisané pisomné prace

invetdrne knihy

® & & & O O oo

h) Kontrola prace triednych ucitelov

¢ plnenie uloh triednickych hodin

¢ spoluprica s vychovévatel’kami v SKD
¢ spoluprica s vychovnym poradcom

i) Kontrola prace vychovného poradcu
¢ Osobitne s problémovymi Ziakmi (priebezne)

j)  Kontrola odbornych u¢ebni

¢ scielom zistit’ nedostatky

k) Kontrola bezpecnosti a hygienickych opatreni (polroc¢ne)

I) Kontrola price, upratovaciek a administrativnych pracovnikov (vecné plnenie, dodrZiavanie
pracovného Casu a jeho tcelného vyuzitia pri plneni pracovnych povinnosti)

m) Zarad’'ovanie relaxacnych chvil'ok s cviceniami do vyucovacich hodin (najmé v triedach so
slabSou koncentraciou pozornosti, slabsim prospechom)

n) VyuZivanie aredlu Skoly, najmid na hodinich Tv, Pv, P, Vv, c¢innosti gKD, v inych
predmetoch pri vhodnych témach

0) Dodrziavanie rozvrhu hodin v popoludiajSich hodinach

p) Dodrziavanie stredajSej popoludiajSej ¢innosti a hlavne neukladat’ na stredu popoludnie
domadce ulohy na nasledujuci den.

Hodnotenie zamestnancov sa moze zakladat na bodovom hodnoteni. Body sa budud
pridel'ovat’ na zdklade:

e Pozorovania (hospitécie)
e Rozhovoru



3.

Vysledkov Ziakov, ktorych ucitel’ vyucuje (prospech, Ziacke sutaze, didaktické testy
zadané naraz vo vSetkych paralelnych triedach, dspesnost’ prijatia Ziakov na vyssi stupeni
vzdeldvania a pod.)

Sledovania pokroku ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitel'a

Hodnotenia vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d’alSieho vzdeldvania,
tvorby ucebnych pomdcok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

Hodnotenia pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov manaZzmentom $koly.
Vzijomného hodnotenia ucitelov (Co si vyZaduje aj vzdjomné hospiticie a ,,otvorené
hodiny*)

Hodnotenia ucitelov Ziakmi

Aktivneho zapdjania sa ucitela do chodu Skoly (vyzdoba, priprava a nacvik vystipeni
a programov, organizécia podujati, ...)

Hodnotenie Skoly

Ciel'om hodnotenia je:

- aby Ziaci a ich rodic¢ia ziskali dostatocné a hodnoverné informacie o tom, ako zvladaju

poziadavky na ne kladené,

- aby aj verejnost’ vedela, ako §kola dosahuje ciele, ktoré sii na Ziakov kladené v SVP.

Doraz je kladeny na:

konsStatovanie drovne stavu,
zistovanie stvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyviujua.

Vlastné hodnotenie $koly je zamerané na:

Ciele, ktoré si Skola stanovila, najmi v koncepcnom zamere rozvoja Skoly a v Skolskom
vzdeldvacom programe a ich redlnost’ a stupeii dlezitosti

Posudenie toho, ako skola spiﬁa ciele, ktoré sd v Statnom vzdeldvacom programe

Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych Skola dosahuje
slabSie vysledky, v¢itane ndvrhov a opatreni.

Monitorujeme pravidelne:

Podmienky na vychovu a vzdeldvanie

Spokojnost’ s vedenim Skoly a ucite'mi

Prostredie — klimu $koly

Priebeh vzdeldvania — vyucovaci proces - metédy a formy vyucovania
Uroven podpory Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
Vysledky vzdeldvania

Riadenie Skoly

Urovei vysledkov price $koly

Kritériom pre nés je:

Spokojnost’ Ziakov, rodi¢ov, ucitelov
Kvalita vysledkov

Kvalita vychovno-vzdeldvacieho procesu nie je len zéleZitostou dobrych podmienok skoly,
ale aj postoja a pristupu pedagégov k vychovno-vzdeldvaciemu procesu, v ich iniciative,
nasadeni, ddslednosti, ochote spolupracovat’ a v neposlednom rade aj v ich zru¢nosti riadit
proces ucenia sa Ziaka.



HILAVNE BODY KONCEPCIE ROZVOJA SKOLY DO BUDUCNOSTI SU:

1. Prijat kazdého cloveka, Ziaka, verit v jeho osobnostny rast, naucit ho rozvijat svoje
schopnosti, zdujmy, viest' ho zit'" k ohladuplnému Zivotu v spolocenstve a budovaniu l'udskej
spolocnosti, sprostredkovat’ mu hodnoty krestanské ako aj poznanie a zru¢nosti.

2. Neustdle zlepSovat’ a skvalitiovat’ vychovno - vzdeldvaciu ¢innost, ziskavat nové informécie,
nové poznatky, aby nasa prica spiiiala naroky tejto doby.

Podporovat’ ucitelov v ich d’alSom vzdeldvani, podporit’ a motivovat’ ich k préci s vypoctovou
technikou.

3. Prehibit spoluprdcu srodi¢mi, tzko spolupracovat s odbornikmi, institiciami a
spolocenstvami podielajicimi sa na vychove a vzdeldvani deti a mladeze.

Kazdoro¢ne uskutocnit’ besedy s odbornikmi na tému vychovné problémy.

4. Vzdeldvat ugitelov v praci s PC. Neustdle podla podmienok dopiiat a modernejsie
vybavovat §kolu materidlno- technickymi pomockami.

5. Starat’ sa o Upravu okolia, vybudovat’ v aredli Skoly miesto pre vyucCovanie niektorych
predmetov.

6. Dbat’ na prevenciu pred Skodlivymi vplyvmi spolo¢nosti, drogami a kriminalitou.

Nastroje na zistovanie drovne stavu Skoly su:

o Priebezna pravidelna komunikdcia s rodi¢mi
Dotazniky pre Ziakov a rodicov
Dotazniky pre absolventov Skoly
Analyza dspesSnosti Ziakov na sit’aZiach, olympiddach
SWOT analyza skoly

Na hodnotenie Skoly pouzivame dotazniky, ktoré zaddvame rodi¢om, ziakom a ucitel'om.
Nasou snahou je ziskat spdtnd vidzbu na kvalitu $kol. Otizky zameriame na moZnost
skontaktovania sa so Skolou, dostatok informdcii o Skole, spokojnost’ s pracou ucitelov,
hodnotenim Ziakov a klasifikdciou, spokojnost’ s rozvojom osobnosti, rozvojom vedomosti,
rozvojom myslenia, rozvojom komunikacnych spdsobilosti, rozvojom spravania sa, rozvojom
pocitacovej  gramotnosti, rozvojom vSeobecnej vzdelanostnej drovne, vyuZitim
mimovyucovacieho Casu - kurzy, vylety, vzdelavacie zdjazdy...

SWOT analyza
Silné stranky Slabé stranky
- vysokd kvalifikovanost ucitelov - existencia v prenajatych priestoroch
- dobrd pracovnd klima v $kole - relativny nedostatok pomdcok na vyu€ovanie
- dobry celkovy prospech Ziakov - nizka samostatnost’ Ziakov pri rieSeni problémov
- vzornd reprezenticia Ziakov a Skoly na verejnosti - - mald podpora nasej cirkevnej Skoly v regiéne

ocenenia aj na celoslovenskej drovni, ziskané
diplomy, Cestné uznania vo vedomostnych, literarnych
a Sportovych sutaziach

- kvalitnd priprava zo strany ucitel'ov, starostlivost’ o
talentovanych a nadanych Ziakov,

- vydarené akcie a vystipenia organizované §kolou

- odhodlanost’ a profesionalita pedagégov

PrilezZitosti Ohrozenia
- absolvovanie d’alSieho vzdeldvania - v§eobecny pokles poctu Ziakov
- moznost’ zefektivnenia vychovno-vzdeldvacieho - vyrazné zvySenie ndjomného za priestory

procesu - nizka droveil spolo¢. ohodnotenia ucitel’a




Statny a $kolsky ucebny plan

Statny vzdeldvaci program

1. (2. [3.|4. (5 |6. [7. |8 |09
Vzdelavacia oblast’ Predmet/ro¢nik Spolu
Jazyk a komunikacia | slovensky jazyk a 8 6 [6 |6 |5 |4 |4 |5 5 49
literatira
prvy cudzi jazyk 313 313 |3 3 3 121
druhy cudzi jazyk 1 1 1 1 4
74
Priroda a spolo¢nost’ | prirodoveda 051 |1 |1 35
vlastiveda 1 |1 |1 3
6,5
Clovek a priroda fyzika
1 1 |2 |1 |5
chémia
05/05]1 |2 |4
bioldgia
1 1 1,51 1 |55
14,5
Clovek a spolo¢nost’ dejepis 1 1 1 1 2 |6
geografia 1 1 1 1 1 5
obcianska nauka 1 1 1 05105 |4




15

Clovek a hodnoty etickd vychova
/néboZenska vychova
0,5 1 1 1 [05]05( 75
7,5
Matematika a praca | matematika
s informaciami
4 3514 [35(4 |4 33
informatika
0 05/105]05105(05( 25
informatickd vychova 3
38,5
Clovek a svet prace pracovné vyucovanie 1
svet préace 0,510,5 1
technika 0,510,5 1
3
Umenie a kultira vytvarnd vychova
1 1 1 1 7
hudobné vychova
1 1 1 1 7
vychova umenim 0510511
15
Zdravie a pohyb telesnd vychova
2 18
telesnd a Sportova 2 |12 (2 |2 |2

vychova

18




17 |18 20|21 |21 |23 |24 |24 |24 | 192
Spolu povinna ¢ast’
Skolsky vzdelavaci program
Volitelné hodiny
50
5 |5 |5|5]6 |6 |6 |6 |6
Spolu : povinna c¢ast’ 22 (232512627 (29 (30 |30 |30 | 242

+ volite’né hodiny




Skolsky vzdelavaci program — hodinova doticia predmetov v 1. ro¢niku 3k. r. 2008/2009

Vzdelavacia predmety SVP-povinnd | SkVP- celkovd | Pozn
oblast’ hodinova hodinova
doticia doticia

Jazyk a Slovensky jazyk a 8 9 +1
komunikécia literatdra

Cudzi jazyk - 2 +2
Matematika a Matematika 4 4
praca s
informaciami
Priroda Prirodoveda 0,5 1 +0,5
a spoloc¢nost’
Clovek a hodnoty Nabozenstvo 0,5 2 +1,5
Umenie a kulttra Vytvarnd vychova 1 1

Hudobna vychova 1 1
Zdravie a pohyb Telesnéd vychova 2 2
Spolu 17 22 5

Volite'né predmety

V prvom adruhom ro¢niku Skola zavddza volitelny predmet — prvy cudzi jazyk v prvom
a druhom ro¢niku primarneho vzdeldvania s dvojhodinovou tyzdilovou dotaciou. Nasa Skola uz
Styri roky (od svojho zriadenia) praktizuje uebny plan s variantom roz$ireného vyucovania
cudzieho jazyka, s ktorym st spokojni Ziaci i rodi¢ia. V ponuke je anglicky jazyk a nemecky

.....

Neklasifikované predmety (podl'a § 55 odst (2) Skolského zdkona)

Hudobna vychova

Telesnéd vychova

Vytvarnd vychova
Rimskokatolicke naboZenstvo
Gréckokatolicke naboZenstvo



Skolsky vzdelavaci program — hodinova doticia predmetov v 1. a 2. ro¢niku 3k. r. 2009/2010

1. roénik 2. ro¢nik Pozn
Vadelavacia | - imety [SVP- | SkVP- |SVP- | SkVP- 1 2.
oblast povinnd | celkova povinnd | celkova
hodinova | hodinova | hodinova | hodinova
dotacia dotacia dotacia dotacia

Jazyk a Slovensky 8 9 6 7 +1 +1
komunikicia | jazyk a

literatura

Cudzi jazyk | - 2 - 2 +2 +2
Matematika a | Matematika | 4 4 4 5 +1
praca s —
informéciami Informaticka | - - 1 1

vychova
Priroda Prirodoveda | 0,5 1 1 1 +0,5
a spoloc¢nost’

Vlastiveda - - 1 1
Clovek a NébozZenstvo | 0,5 2 1 2 +1,5 | +1
hodnoty
Umenie a Vytvarna 1 1 1 1
kultira vychova

Hudobna 1 1 1 1

vychova
Zdravie a Telesna 2 2 2 2
pohyb vychova
Spolu 17 22 18 23 5 5
Volite'né predmety

V prvom adruhom ro¢niku Skola zavddza volitelny predmet — prvy cudzi jazyk v prvom
a druhom ro¢niku primarneho vzdeldvania s dvojhodinovou tyzdilovou dotaciou. Nasa Skola uz
Styri roky (od svojho zriadenia) praktizuje ucebny plan s variantom roz$ireného vyucovania
cudzieho jazyka, s ktorym st spokojni Ziaci i rodi¢ia. V ponuke je anglicky jazyk a nemecky

.....

Neklasifikované predmety (podl'a § 55 odst (2) Skolského zdkona)
Hudobna vychova
Telesnd vychova
Vytvarna vychova
Informatickd vychova

Rimskokatolicke nabozenstvo

Gréckokatolicke naboZenstvo




